Vitoria

EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO EM MEDICINA
NA UTI GERAL ADULTO

A Unimed Vitéria - Cooperativa de Trabalho Médico faz saber, aos

interessados, Edital para o Processo Seletivo para Estagio em Medicina.

1. OBJETIVOS

O estagio tem como objetivo proporcionar aos estudantes, regularmente
matriculados em Instituicbes de ensino superior, publicas ou privadas,
reconhecidas pelo Ministério da Educacao, o exercicio de atividades correlatas
a formacao profissional, em complementacao ao conhecimento teorico e o
desenvolvimento da pratica profissional, possibilitando o aprendizado nas

diversas areas do conhecimento médico.

2. CARACTERISTICAS DO ESTAGIO

O estagio tera duracao de 1 més. Os estudantes terao oportunidade de
desenvolver suas atividades teorico-praticas em estagio supervisionado em UTI
GERAL ADULTO, além de atividades de pesquisa onde atuarao no levantamento
e analise de dados. Nao havera pagamento de bolsa, ajuda de custo ou

qualquer outra remuneracao referente ao estagio.

3. BENEFICIOS

O académico tera direito, durante o periodo do estagio, a estacionamento
gratuito e alimentacao, oferecidos no refeitério do Hospital Unimed Vitoria.

Nao estao previstos outros beneficios além dos mencionados neste Edital.
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4. SOBRE AS VAGAS

Havera, semestralmente, enquanto perdurar o convénio estabelecido com as
instituicoes conveniadas, bem como de interesse da Unimed Vitoria, vagas para
estudantes de medicina do 11° (décimo primeiro) ao 12° (décimo segundo)
periodo, no campo de estagio (UTI GERAL ADULTO), no limite de duas vagas

mensais, totalizando 12 vagas no periodo de 6 meses.
4.1 REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Poderao participar da selecao os alunos que:

a - Estejam matriculados em instituicoes de ensino reconhecidas pelo Ministério
da Educacao (MEC);

b - Cursando a partir do 11° (décimo primeiro) periodo do curso de medicina;
c - Tenham disponibilidade de até 30 horas semanais para dedicar-se ao
programa de estagio, no periodo da manha (7hs as 13hs) e no periodo da tarde

(13hs as 19hs), de segunda a sexta.
5. INSCRICOES

As inscricoes sao gratuitas e devem ser feitas por meio do preenchimento do
formulario FRM-CEPES-021 - Entrevista para Recrutamento e Selecdo e
entregue no Centro de Ensino e Pesquisa (CEPES), no Hospital Unimed Vitoria,
localizado na Rua Marins Alvarino, 365, bairro Itararé, Vitoria ES, CEP: 29047-
660, ou por e-mail no endereco cepes@unimedvx.com.br no horario de 8hs as
18hs. O periodo para recebimento das inscricdées sera de 25 de janeiro a 20

de fevereiro de 2018.
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6. SELECAO

O Processo Seletivo sera por meio de avaliacao teodrica com 20 questdes
objetivas de Clinica Médica, Medicina da Familia e Comunidade, Pediatria,
Cirurgia Geral e Ginecologia e Obstetricia, cada questao valendo 5 (cinco)

pontos, totalizando 100 pontos.

A prova objetiva sera realizada no dia 26 de fevereiro de 2018 (segunda-
feira), de 19hs as 21hs, no auditorio de CEPES, no Hospital Unimed Vitoria,
localizado na Rua Marins Alvarino, 365, bairro Itararé, Vitoria ES, CEP: 29047-
660.

6.1 CLASSIFICACAO

Serao classificados dois (2) candidatos. A classificacao final sera realizada
obedecendo a pontuacao da nota da prova, de maneira decrescente, sendo
fator de desempate a maior idade. Os demais candidatos serao considerados

suplentes.
7. DA MATRICULA

Os candidatos selecionados deverao efetuar sua matricula no periodo
compreendido entre 1 a 8 de marco de 2018 no Centro de Ensino e Pesquisa,
no Hospital Unimed, das 8hs as 19hs. O candidato selecionado que nao efetivar
sua matricula, no prazo estabelecido por esse edital, perdera o direito a vaga
e sera convocado outro candidato (suplente), seguindo a ordem de

classificacao.
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O estagiario participara dos treinamentos obrigatérios de Integracao,
Treinamento Basico Introdutério e de uma reuniao no Centro de Ensino e
Pesquisa, em que serao transmitidas informacées sobre as regras do estagio e
os direitos e deveres. O inicio das atividades esta previsto para 19 de mar¢o
de 2018.

7.1 DOCUMENTOS NECESSARIOS

Declaracao de matricula;

Copia do Historico escolar da instituicao de ensino superior;
Copia da carteira de identidade;

Copia do CPF;

Copia da carteira de trabalho e nimero do PIS;
Comprovante de residéncia;

Uma (1) foto 3 x 4, atualizada.

7.2 EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS

Hemograma completo;

Anti-HCV;

Anti-Hbs;

Hbs Ag;

Glicemia;

Copia do Cartao de Vacina atualizado*.

* Observacao: Esquemas Obrigatorios - Dupla Adulto (DT) e Hepatite B, e todas

as demais oferecidas na Unidade de Saude.
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8. MODALIDADE DO ESTAGIO

A modalidade do estagio a ser oferecido é a ndo obrigatoria, onde o campo de
estagio é desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria

regular e obrigatoria.

ApoOs o encerramento do programa, o académico recebera o certificado de

conclusao do estagio.
9. VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

As vagas disponiveis serao preenchidas pelos candidatos aprovados no processo
seletivo, sendo que na desisténcia destes, os suplentes serao convocados a

preencher a vaga disponivel.

A vigéncia de cada processo seletivo sera de seis (6) meses. Ou seja, cada

processo se encerrara no inicio do proximo processo seletivo.

Vitéria, 25 de janeiro de 2018
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Dr. Ary Célio de Oliveira Dr. Mario Tironi Junior

Coordenador do Centro de Ensino e Pesquisa Diretor de Recursos Proprios da Unimed

(CEPES) do Hospital Unimed Vitoria Vitoria



